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Nr. 174 din 14.02.2020

ANUNT

UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA AGNITA organizeazi concurs de
recrutare pentru ocuparca pe perioadi nedeterminati a unui post contractual de executie
vacant de infirmier/a

I. CONDITII GENERALE: conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin H.G. nr.
286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completirile ulterioare:
e are cetatenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia
cunoaste limba roména, scris si vorbit
arc vérsta nunimé reglementata de prevederile legale
are capacitate deplind de exercitiu
are o stare de séndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate
indeplineste conditiile de studii
e nu a fost condamnata definitiv pentru sdvartirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritéfii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea
tl. CONDITHI SPECIFICE pe care trebuie sii le indeplineasca candidatii care participa la
concursul pentru ocuparea posturilor de infirmier/a si ingrijitor saloane

+ studii gimnarziale
+ nu se cere vechime In munci

L DOSARUL DE INSCRIERE la concurs va contine urmétoarele acte conform art. 6 din
H.G. nr. 286 din 23 martie 2011 cu modificarile si completarile ulterioare:

a) Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢) Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte arc atestd efectuarea
unor specializar

d) Camnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in copie;

e) Cazierul judiciar sau o declaratic pe propria raspundere ¢i nu are antecedente penale care
sé-] facd incompatibil cu functia pentru care candideazi, cu obligativitatea din partea candidatului
de a depune originalul cazierului judiciar cel mai tarziu pand la data desfisurarii primei probe a
concursului;

f) Adeverintd medicald care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberati cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

g} Curriculum vitae (CV).

Actele previazute la hitb — d vor fi prezentate si in original, in vederea verificirii
conformitdtii copiilor cu acestea.
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IV.CALENDARUL CONCURSULUI

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucritoare de la data afisirii anuntului, respectiv pini la data de 05.03.2020, ora 15,00 la
sediul Unititii de Asistentd Medico-Sociale Agnita.

Selectia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 2 zile lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor

Rezultate selectie dosare : in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului prevazut
pentru selectia dosarelor de concurs

Concursul se va desfasura la sediul Unitétii in data de 12.03.2020 ora 10:00 -
proba scrisd, proba practica si interviu,

Proba practicd si interviul va fi sustinut numai de candidafii care au obtinut la proba scrisd,
minimum 50 de puncte.

Notarea probelor se va face in termen de maximum o zi lucritoare de la finalizarea fiecarei
probe precum si afisarea rezultatelor.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisé, proba practici si interviu,
candidatii nemultumifi pot depune contestatic in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afigérii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigérii rezultatului probei scrise, a probei practice
si a interviului, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Solutionarea contestaiilor: in termen de maximum o zi lucriitoare de la expirarea termenului de
depunerc a contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
Unitétii.

Rezultatele finale se afiseazd la sediul institugiei, in termen de maximum o zi lucrétoare de la
expirarea termenului de depunere a contestafiilor, prin specificarea punctajului final al fiecdrui
candidat si a mentiunii admis sau respins.

V. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Instructiuni nr.1/507 din 28.07.2003 de aplicare a Normelor privind organizarea §i
finantarea de asistena medico-sociale, aprobate prin H.G. 412/2003
- Art. 9. Atributiile infirmierelor angajate in unitatile de asistentd medico-sociale;

.....

3. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, **republicata™*, cu modificarile si completérile ulterioare
- Cap. Il Raspunderea disciplinard (art. 247 - art. 252)
- Cap. Il Raspunderea patrimoniald (art.253 - art.259).
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